
 

 

 

郵政産業労働者ユニオン中央本部(略称：郵政ユニオン) 

〒170-0012 東京都豊島区上池袋 2-34-2 

郵政ではたらく誰もが入れる 

労働組合です 
 

ＨＰは 
コチラ 

03-5974-0816 

 
月～金 13:00~18:00 

郵政なんでも労働相談 

  

ひとりで悩まず、まずは相談してください 

 

  

がんばって働く私たち 

でも全然ラクにならない 

どうしたらいいの⁉ 

郵政ユニオン
You say UNION 

い しょに

郵政ユニオンは今年の春闘で物価高騰に負けない大幅な賃上げを求め、ジェンダー平等と性差に関係なく誰もが安心

して働き続けられる職場をめざしています。 

sp
ri

n
g
 w

ag
e 

n
eg

o
ti

at
io

n
s 

2
0

2
6

 
C

o
u

n
td

o
w

n
 N

o
.0

3
 

 

賃金 UP は人への投資 人への投資は未来への投資！ 
郵政グループや関連職場のすべての働く人たちの、上がり続けている物価に負けない大幅な賃金アップ！ 

非正規で働いている人たちの処遇改善と、正社員を希望する人は全員を正社員に！ 

人手が足りなくてもうヘトヘト… 人を大幅に増やして休めるようにしてほしい！ 

この３つの項目を中心に要求書を出して会社と交渉を続けています。 

【期間雇用社員】 

・基本給を全国一律で時給1700円以上に 

・正社員と同等の手当を支給すること 

【正社員】 

・基本給を月額31000円以上引き上げ 

・一般職の基本給を大幅に改善すること 
【以下共通】 

・物価高騰に伴う緊急措置として特別一時金を支給すること 

・ボーナスを4.6カ月支給すること ・育児-介護部分休業を有給に 

・要員不足解消のための具体的対策を 

主な 
要求 

私たちの 
３月４日は全国から寄せられた「郵政に働く非正

規社員の均等待遇と正社員化を求める要請署名」を

非正規社員自らの言葉を添えて会社に提出し要請し

ます。あわせて郵政本社前では多くの組合員と支援

者の前で会社への要求を訴えます。 

職場では人が足りず、一生懸命に働いて毎日忙し

いのに給料は少ない。職場でのハラスメントが辛くてや

めたいと悩んでいる人は、郵政ユニオンと一緒に声を上

げ、職場をもっと働きやすく居心地の良い場所にしてい

きましょう！ 私たちは待っています。 

変えましょう!
っ


